
Forslag til behandling 
 
Bestyrelsen har følgende forslag til ændringer/præcisering af klubbens vedtægter. 
Forslagene skal behandles hver for sig. 
 
Tilføjelse til vedtægterne 

§12. Digital generalforsamling 

Stk. 1 Bestyrelsen kan beslutte, at der udelukkende afholdes en digital generalforsamling. 

Stk. 2. Beslutningen efter stk. 1 kan alene træffes, såfremt en fysisk generalforsamling 

ikke kan afholdes som følge af force majeure, herunder ved myndighedspåbud. 

Stk. 3. Bestyrelsen fastsætter de nærmere krav til de digitale systemer og medier, der skal 

anvendes i forbindelse med den digitale generalforsamling efter stk. 1. Bestyrelsen skal 

ved en digital generalforsamling sikre, at generalforsamlingen afvikles på betryggende vis, 

herunder at vedtægternes øvrige bestemmelser om generalforsamlingens afvikling 

iagttages. Det anvendte system skal være indrettet på en sådan måde, at der sikres 

betryggende deltagelse og afvikling under hensyntagen til medlemmernes ret til at ytre sig 

og stemme på generalforsamlingen. 

Stk. 4. Bestyrelsen skal gøre foreningens medlemmer bekendt med, at der afholdes en 

digital generalforsamling i forbindelse med indkaldelse til generalforsamlingen. 

Stk. 5. Bestyrelsen skal oplyse foreningens medlemmer om, hvordan digitale systemer 

skal anvendes i forbindelse med generalforsamlingen. Foreningens medlemmer skal 

ligeledes oplyses om, hvordan de tilmelder sig den digitale generalforsamling, og hvordan 

de kan finde oplysninger om fremgangsmåden ved generalforsamlingen. 

Stk. 6. Det digitale system skal på pålidelig måde kunne fastslå, hvem der deltager i 

generalforsamlingen, således der undgås uvedkommendes deltagelse. Systemet skal 

ligeledes sikre muligheden for hemmelig afstemning. 

Teksten er hentet fra DGI og formuleret af DGI Jura pr. 30.06.2020. 

Bestyrelsen argumenterer for forslaget, da forslaget sikrer, at foreningen kan sikre kontinuitet, 

såfremt vi er forhindret i at mødes fysisk. 

 

  



Forslag til behandling 
 
Bestyrelsen har følgende forslag til ændringer/præcisering af klubbens vedtægter. 
Forslagene skal behandles hver for sig. 
 
Ændring af kontingentsatser 

Bestyrelsen foreslår at ungdomskontingenterne fra 18 til 25 år udgår og voksenkontingenterne 

gælder fra 18 år. 

 

Bestyrelse argumenterer for forslaget, da forslaget er værktøj til at flytte medlemmer til EUT, der er 

den fælles ungdomsafdeling for triatlonklubberne i Esbjerg. 

 

  



Forslag til behandling 
 
Bestyrelsen har følgende forslag til ændringer/præcisering af klubbens vedtægter. 
Forslagene skal behandles hver for sig. 
 
Ændring af §9 stk. 2. 

§ 9. Ordinær generalforsamlingen. 
 
Stk. 2 Den ordinære generalforsamling holdes en gang om året i februar måned med 
følgende dagsorden: 
 

1. Valg af dirigent 
2. Bestyrelsens beretning 
3. Fremlæggelse af foreningens regnskab 
4. Fremlæggelse af kontingentsatser til godkendelse 
5. Fremlæggelse af foreningens budget til godkendelse 
6. Indkomne forslag 
6.7. Valg af bestyrelsesmedlemmer, der er på valg 
7.8. Valg af formand (i lige år) 
8.9. Valg af kasserer (i ulige år) 
9.10. Valg af bestyrelsesmedlemmer uden portefølje (2 i lige år og 1 i ulige år) 
10.11. Valg af 2 suppleanter til bestyrelsen (hvert år) 
11.12. Valg af 1 revisorer (hvert år) 
12.13. Valg af 1 revisorsuppleant (hvert år) 

 

Tilføjelse til § 9 og ændring af stk. 12 i § 9 

§ 9 Ordinære generalforsamling 

Stk. 13. Bestyrelsen konstituerer sig seneste 3 dage efter generalforsamling med formand og 

økonomiansvarlig (kasserer). Bestyrelsen kan løbende ved simpelt flertal ændre konstitutionen. 

Ved stemmelighed tæller den fungerende formands stemme dobbelt. 

Stk. 14. Et bestyrelsesmedlem er valgt for en periode på 2 år. 

Stk. 15. En Suppleant, revisor og revisorsuppleant er valgt for valgt for en periode på 1 år. 

Ændring af stk. 12 

Stk. 12 Hvert medlem har én stemme, og der kan kun stemmes ved personligt fremmøde. 
Ved valg til bestyrelsen har hvert medlem en stemme for hver ledig plads i bestyrelsen. 
 

Bestyrelsen argumenterer for forslaget, der gør arbejdet i bestyrelsen mere fleksibelt; specielt ved 

længere fravær. 

 


